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Saapuvilla olleet jäsenet
Armi Salo-Oksa, puheenjohtaja
Jussi Marttinen, 1. varapuheenjohtaja
Markku Kakriainen, 2. varapuheenjohtaja
Jenni Tissari
Juha Vuori
Jukka Saikkonen, saapui 16:16
Outi Kauria
Petri Tikkanen
Ulla Leskinen

Muut saapuvilla olleet
Tarja Tarkiainen, kaupunginlakimies, sihteeri
Timo Halonen, kaupunginjohtaja
Oskari Valtola, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Satu Taavitsainen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Kirsi Olkkonen, kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja
Maria Närhinen, henkilöstöjohtaja, poistui 17:13
Mikko Tuovinen, viestintäsuunnittelija
Arto Seppälä, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Janne Skott, vs. taloussuunnittelupäällikkö

Poissa
Seija Kuikka, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Armi Salo-Oksa
Puheenjohtaja

Tarja Tarkiainen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

17.12.2020

Jenni Tissari
Pöytäkirjantarkastaja

17.12.2020

Petri Tikkanen
Pöytäkirjantarkastaja
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Mikkelin kaupungin yleisessä tietoverkossa www.mikkeli.fi
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§ 67
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 68
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jenni Tissari ja Jukka Saikkonen. 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti torstaina 17.12.2020 ja on sen jälkeen nähtävänä 
kaupungin yleisessä tietoverkossa.

 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jenni Tissari ja Petri Tikkanen. Muilta osin 
päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 69
Joulukuun elinvoimakatsaus

MliDno-2020-1216

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott
janne.skott@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö

Mikkelin kehitysyhtiö Miksei Oy:n toimitusjohtaja Juha Kauppinen sekä kaupungin 
strategia- ja kehityspäällikkö Aki Kauranen antavat konserni- ja elinvoimajaostolle 
katsauksen ajankohtaisista elinvoima-asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto merkitsee katsauksen tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.

Merkitään, että Jukka Saikkonen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana.
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§ 70
Konserni- ja elinvoimajaoston kokousaikataulut kevät 2021

MliDno-2017-1662

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott
janne.skott@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö

Konserni- ja elinvoimajaoston kokouksista on laadittu seuraava alustava ehdotus 
kokousaikatauluksi ajalle 1.1.2021 - 15.6.2021:

tiistai 12.1.2021 (päätetty 16.6.2020)
tiistai 9.2.2021
tiistai 9.3.2021
tiistai 13.4.2021
tiistai 11.5.2021
tiistai 15.6.2021

Aikatauluun voidaan tehdä tarvittaessa muutoksia. Konserni- ja elinvoimajaosto 
kokoontuu tarvittaessa kokouksiinsa tai seminaareihin myös muina aikoina.

Konserni- ja elinvoimajaoston kokoukset alkavat klo 16.00.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto hyväksyy esitetyn kokousaikataulun.

Päätös
Koska meneillään oleva valtuutokausi päättyy 31.5.2020, niin esittelijä muutti 
esitystään siten, että perutaan konserni- ja elinvoimajaoston kokous 15.6.2021. Muilta 
osin konserni- ja elinvoimajaosto hyväksyi esitetyn kokousaikataulun.

Tiedoksi
Miksei Oy, strategia- ja kehityspäällikkö
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§ 71
Palkattoman virkavapaan myöntäminen Hannu Korhoselle

MliDno-2018-1381

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen, Sari Häkkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi, sari.hakkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja, HR-päällikkö

Mikkelin kaupungin hallintosäännön luvun 6 henkilöstöasiat § 59 mukaan 
kaupunginjohtajalla ja palvelualuejohtajilla on oikeus myöntää harkinnanvaraista virka-
tai työvapaata enintään vuoden ajaksi. Tätä pitemmät harkinnanvaraiset virka- tai 
työvapaat myöntää konserni- ja elinvoimajaosto.

Hannu Korhonen anoo palkatonta virkavapaata Urpolan koulun luokanopettajan 
virasta ajalle 1.1.-30.6.2021 hoitaakseen projektipäällikön tehtävää Meijän Mikkeli -
hankkeessa. Hannu Korhoselle on aiemmin myönnetty virkavapaata ajalla 1.7.2018-
30.12.2020. Sivistysjohtaja Virpi Siekkinen puoltaa virkavapaan myöntämistä. 

Henkilöstöpalvelut puoltaa virkavapaan myöntämistä. Perusteluna virkavapaan 
puoltamiselle on se, että kyseessä on määräaikainen projektiluonteinen tehtävä oman 
työnantajan palveluksessa ja tehtävän katsotaan hyödyntävän työnantajaa jatkossa. 

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto päättää myöntää Hannu Korhoselle hänen pyytämänsä 
palkattoman virkavapaan ajalle 1.1.-30.6.2021.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualue/ sivistysjohtaja Virpi Siekkinen, 
projektipäälliikö Hannu Korhonen, palvelupäällikkö Sari Markus, henkilöstösihteeri 
Seija Tikkanen, rehtori Hanna-Kaisa Pylkkänen, henkilöstöpalvelut
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§ 72
Palkattoman työloman myöntäminen etsivä nuorisotyöntekijä Anne-Mari Hynöselle

MliDno-2020-2488

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Häkkinen, Virpi Siekkinen
sari.hakkinen@mikkeli.fi, Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
HR-päällikkö, sivistysjohtaja

Mikkelin kaupungin hallintosäännön luvun 6 henkilöstöasiat § 59 mukaan 
kaupunginjohtajalla ja palvelualuejohtajilla on oikeus myöntää harkinnanvaraista 
virka- tai työvapaata enintään vuoden ajaksi. Tätä pitemmät harkinnanvaraiset virka- 
tai työvapaat myöntää konserni- ja elinvoimajaosto.

Anne-Mari Hynönen anoo palkatonta työlomaa etsivänuorisotyöntekijän tehtävästä 
ajalle 8.2.2021-31.12.2022 hoitaakseen  Uudenmaan TE toimiston hallinnoimaan Onni 
hankkeen kehittämisasiantuntijan tehtävää. Toimipiste sijaitsee ohjaamo Olkkarissa. 
Onni hankeen tavoitteen on luoda valtakunnallinen malli Ohjaamoiden 
psykososiaaliselle tuelle parantamaan nuorten aikuisten toimintakykyä, ehkäisemään 
syrjäytymistä ja levittää vahvuuksiin keskittyvää työotetta Ohjaamoissa. Sivistysjohtaja 
Virpi Siekkinen puoltaa virkavapaan myöntämistä. 

Henkilöstöpalvelut puoltaa virkavapaan myöntämistä. Perusteluna virkavapaan 
puoltamiselle on se, että kyseessä on määräaikainen projektiluonteinen tehtävä, joka 
tukee kaupungin oman toiminnan kehittämistä.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto päättää myöntää Anne-Mari Hynöselle hänen 
pyytämänsä palkattoman työloman ajalle 8.2.2021-31.12.2022.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualue/ Sivistysjohtaja Virpi Siekkinen, 
nuorisopäällikkö Tarja Sinioja, etsivänuorisotyöntekijä Anne-Mari Hynönen,
henkilöstöpalvelut
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§ 73
Mikkelin Ravirata Oy:n yhtiökokous 10.12.2020

MliDno-2020-1183

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott
janne.skott@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö

Mikkelin Ravirata Oy järjesti yhtiökokouksen 10.12.2020. Kokouskutsu toimitettiin 
Mikkelin kaupungille 27.11. Esityslistalla olivat muun muassa seuraavat 
yhtiöjärjestyksen edellyttämät asiat:

päättäminen hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista
hallituksen puheenjohtajan ja varsinaisten jäsenien valinta
tilintarkastajien valinta

Oheismateriaalina kokouskutsu ja esityslista. Konserni- ja elinvoimajaoston päätöksen 
mukaisesti Mikkelin kaupungin edustajana yhtiökokouksessa toimii hallintojohtaja ja 
varajäsenenä kaupunginlakimies.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto merkitsee jälkikäteen tiedoksi yhtiökokouksen ja nimetyn 
kokousedustajan.

Päätös
Merkittiin.
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§ 74
Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy ylimääräinen yhtiökokous 18.12.2020

MliDno-2020-972

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Skott
janne.skott@mikkeli.fi
vs. taloussuunnittelupäällikkö

Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy järjestää ylimääräisen yhtiökokouksen 
18.12.2020 klo 9 Kouvolan kampuksella. Osallistuminen on mahdollista myös 
etäyhteydellä. 

Ylimääräisessä yhtiökokouksessa käsitellään ammattikorkeakouluyhteisöstä 
(henkilökunnan sekä opiskelijoiden valitsema jäsen) valittujen jäsenten valinnan 
vahvistaminen Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen, 
toimikaudelle 1.1.2021 – 31.12.2022. Kokouskutsu liitteenä sekä kokouksen esityslista 
oheismateriaalina.

Konserni- ja elinvoimajasoton päätöksen 18.8.2020 § 39 mukaisesti Mikkelin 
kaupungin edustajana yhtiökokouksessa toimii hallintojohtaja ja varalla 
kaupunginlakimies.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto merkitsee tiedoksi ylimääräisen yhtiökokouksen sekä 
kokousedustajan.

Päätös
Merkittiin.

Tiedoksi
Kokousedustaja
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§ 75
Sovintoratkaisun etsiminen Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän hallintoriita-asiaan

MliDno-2020-153

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Närhinen, Ari Liikanen
Maria.Narhinen@mikkeli.fi, ari.liikanen@mikkeli.fi
henkilöstöjohtaja, hallintojohtaja

Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymässä on 36 jäsenkuntaa, joista 
peruspääomaosuuksien perusteella isoimmat jäsenkunnat ovat Kuopio 21 %, Kotka 12 
%, Mikkeli 11 % ja Kouvola 10 % eli yhteensä näillä kaupungeilla on 54 % osuus 
kuntayhtymän peruspääomasta. Kuntayhtymällä ei vuoden 2020 aikana ole ollut 
mitään toimintaa, purkuun liittyvät toimenpiteet kuten kiinteän omaisuuden myynti ja 
arkiston siirto on tehty. Palvelutuotanto loppui jo vuonna 2018. Kuntayhtymän 
omaisuus on pankkitilillä oleva varat; tällä hetkellä noin 1,4 M€. Työntekijöitä on yksi 
eli kuntayhtymän johtaja, joka 1.3.2021 alkaen on osa-aikainen 20 % työajalla. 
Mäntyharjun kunta hoitaa kirjanpidon ja asiakirjahallinnan. Luottamushenkilöitä on 
yhtymähallitus ja yhtymävaltuusto, jotka on koostettu perussopimuksen mukaisesti. 
Yhtymävaltuuston kokouksessa on kunkin jäsenkunnan valitsemalla jäsenellä niin 
monta ääntä kuin hänen edustamansa kunnan kunnanvaltuustoon kuuluu jäseniä.

Kuntayhtymää ollaan purkamassa ja purkusopimus on hyväksytty kaikissa 36 
jäsenkunnassa vuonna 2019. Yhtymävaltuusto ei kuitenkaan ole edennyt asiassa 
loppuselvityksen laatimiseen, koska lokakuussa 2019 vuodenvaihteessa 2016-2017 
kuntayhtymästä eronneet Lappeenranta, Joensuu ja Imatra lähestyivät kuntayhtymää 
vaatimalla itselleen peruspääoman palautusta. Tämä lähestyminen käynnisti 
hallintoriita-asian kuntayhtymän ja näiden kolmen kunnan välillä. Hallintoriita-asiaan 
ei toistaiseksi ole tullut päätöstä hallinto-oikeudesta ja sen johdosta kuntayhtymän 
purkautuminen on viivästynyt eikä ole tietoa, milloin hallintoriita-asia olisi lopullisesti 
ratkaistu tuomioistuimissa.

Voimassa oleva perussopimus on hyväksytty vuonna 2015. Tämän mukaan ei 
peruspääomia palauteta eroaville kunnille. Uuden perussopimuksen syntymiseen 
liittyi monta eri mielipidettä ja erimielisyydet liittyivät eritoten siihen, palautetaanko 
peruspääoma tai osa siitä eroavalle jäsenkunnalle.

Jotta kuntayhtymän purku voitaisiin saattaa loppuun, isoimmat jäsenkunnat eli 
Kuopio, Kotka, Kouvola ja Mikkeli ovat valmistelleet sovintoratkaisua riita-asiaan. 
Neljän jäsenkunnan viranhaltijaa tapasi teamsissä hallintoriidan käynnistäneiden 
kaupunkien eli Lappeenrannan, Joensuun ja Imatran edustajat 30.11.2020. 
Neuvottelussa saavutettiin neuvottelutulos. Tapaamisesta laadittu muistio on 
oheismateriaalina. Neuvottelutuloksen keskeinen sisältö on seuraava:

Kuntayhtymän jäljellä olevat varat jaetaan loppuselvityksen valmistumisen ja 
kuntayhtymän purkautumisen jälkeen 36 jäsenkunnalle sekä kolmelle hallintoriidan 
nostaneelle kunnalle samoin perustein kunkin kunnan kuntayhtymän 
peruspääomiensa suhteessa. Kuntayhtymä vastaa omista oikeudenkäyntikuluista ja 
hallintoriidan käynnistäneet kunnat vastaavasti omista.
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Jotta asia etenisi kuntayhtymässä, neljän suurimman jäsenkunnan on tarpeen käsitellä 
sovintoesitys ja omistajina ohjata kuntayhtymää toimimaan 30.11.2020 neuvottelussa 
sovitulla tavalla. Käytännössä tämä tarkoittaisi sitä, että kuntayhtymä sisällyttää tämän 
sovintoratkaisun osaksi loppuselvitystä ja purkusopimusta jäsenkuntien tahtotilan 
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Konserni- ja elinvoimajaosto hyväksyy omalta osaltaan neuvotellun sovintoratkaisun 
liittyen Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymän purkutyön loppuunsaattamiseen 
vuoden 2021 aikana ja omistajaohjaa kuntayhtymää sopimaan asia kolmen 
hallintoriitahakemuksen jättäneen kunnan kanssa.

Päätös
Hyväksyttiin.

Tiedoksi
Itä-Suomen päihdehuollon kuntayhtymä
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§ 76
Omistajaohjaus / Efetta Oy
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) 24.1 § 17 ja 20 kohta
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Muutoksenhakukielto
§67, §68, §69, §70, §71, §72, §73, §74, §75, §76

Muutoksenhakukielto
Päätökseen, joka koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa kuntalain (410/2015) 
136 §:n perusteella hakea muutosta.


